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Nous assessors UEP i
nous àmbits de consulta

La UEP presenta una
innovadora eina multimèdia
Serveix per incentivar
les pimes a què formin
els seus treballadors/es
amb cursos eficaços

En moments difícils, com els
que estem vivint, es fa més
necessari que mai invertir en
el capital humà de les nostres
empreses.
    Conscient d'aquest fet, la
UEP acaba de desenvolupar
un projecte innovador que té
per objectiu fomentar l'ús de
la formació contínua a les
micro i petites empreses amb
personal poc qualificat.
  Es tracta d'una nova
aplicació multimèdia a la qual
s'hi podrà accedir des de la
pàgina principal de la nostra
web www.uepenedes.com.
Un cop a dins, l'usuari
s'identificarà amb el prota-
gonista, en Pep, i haurà
d'anar resolent les diferents
situacions que se li plantegen

en relació a la formació que
ha d'oferir al seu personal.
L'objectiu és que, al final dels
exercicis, l'usuari aconse-
gueixi obtenir la recepta
idònia per cuinar del curs
més adients per al seu
personal.
   Aquesta eina ha estat
f inançada pe l  Serve i
d'Ocupació de Catalunya, el
Fons Social Europeu i
promoguda pel Consorci de
la Formació Contínua de la
Generalitat de Catalunya.

Un equip de vint-i-cinc
assessors atenen els
socis per telèfon o per
correu electrònic

El curs escolar també ha
començat per a l'empresa i
per a la UEP que acaba
d'estrenar el nou equip
d'Assessors UEP que ja
estan a disposició dels
associats per resoldre
consultes puntuals o obtenir
una segona opinió sobre tot
tipus d'àmbits relacionats
amb l'empresa.
    Als àmbits que ja s'havien
posat en marxa l'any passat,
(Fiscal, Comptable, Mercantil,
Laboral, Llei de Protecció de
Dades, Energia, Màrqueting
i Màrqueting OnLine), ara s'hi
han afegit els assesso-
raments en les àrees de
Mediambient, ISO, Prevenció
de riscos laborals, Sector
Construcció, Ajuts i subven-

cions, Estrangeria, Respon-
sabilitat Social, Activitats
empresarials, Instal·lacions
industrials, Informàtica i
Compra-venda d'empreses.

A cada àrea, hi ha un
assessor per als socis de
l'Alt Penedès i un per als del
Baix Penedès.
    Les consultes s'atenen
per telèfon o per correu
electrònic. Els horaris
d'atenció, així com les
adreces de correu de cada
Assessor UEP es poden
consultar a la pàgina
www.uepenedes.com/asse
ssorament.
   Aquest servei és gratuït i
exclusiu per a socis UEP.

Els alumnes d'anglès de
la UEP obtenen el LCCI
CET Penedès concedeix
els prestigiosos títols de
la Cambra de Comerç i
Indústria de Londres

Els alumnes que finalitzin
algun dels cursos d'anglès
que ofereix la UEP impartits
al Centre d'Ensenyaments
Tècnics del Penedès podran
obtenir l'acreditació oficial de
la  LCCI  Qual i f i ca t ion
International, que atorga la
Cambra de Comerç de
Londres (London Chamber
of Commerce and Industry).
   A diferència d'altres
titulacions d'anglès, com les
més conegudes a Catalunya
que atorga Cambridge (Pet,
First Certificate, Proficiency),
la LCCI és reconeguda a tot
el món per exigir un domini
més elevat de la llengua,

especialment en l'àmbit dels
negocis.
    CET Penedès és el primer
cent re  de  Cata lunya
acreditat per concedir
aquesta certificació oficial.
El centre ha dut a terme
durant dos anys una expe-
riència pilot per posar en
marxa la nova metodologia
de la LCCI, la qual posa
èmfasi en desenvolupar en
anglès les habilitats empre-
sarials i directives.

Compromís de la UEP amb
el Baix Penedès
L'organització inicia un
marc de col··laboració
amb el Consell Comar-
cal del Baix Penedès

El president del CCBP, Jordi
Sánchez, i el president de la
UEP, Albert Calzada, s’han
reunit recentement per iniciar
un procés de col·laboració
en tots els àmbits d’actuació
a nivell territorial ara que
l’organització acaba d'obrir
una seu a El Vendrell.
     Albert Calzada va destacar
la necessitat d’unir esforços
entre el teixit empresarial de
les comarques del Penedès,
amb l’objectiu d’assolir les
millores necessàries per
garantir el desenvolupament
econòmic del terr i tor i .
   La UEP va presentar al
president del CCBP els

objectius de l’organització i
va posar a disposició del
territori la seva capacitat
organitzativa per fer realitat
una v is ió  de ter r i tor i
cohesionat amb un teixit
empresa r i a l  po ten t  i
diversificat i amb capacitat
de generació de riquesa i
treball de qualitat.

< Assessorament
personalitzat

a l'Alt Penedès
i al Baix Penedès >

informa

UEP Alt Penedès
Av. Barcelona, 89 3a pl.
08720 Vilafranca del Penedès
t. 93 892 54 04 - f. 93 892 54 05

UEP Baix Penedès
C. Santa Anna, 5
43700 El Vendrell
t. 977 18 22 99

Punt UEP
C. Sant Antoni, 9
08770 Sant Sadurní d'Anoia
t. 93 891 09 96
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INSCRIPCIONS a:
 formacio@uepenedes.com | 93 892 54 04

CURSOS SUBVENCIONATS PER A TREBALLADORS/ES EN ACTIU
INFORMÀTICA

avantatges del mes 93 892 54 04

IDIOMES

Jornada Tècnica de Difusió de
"L'eina multimèdia de sensibili-
tzació,  mot ivació i  noves
metodologies per a l'aprenentatge
de treballadors i treballadores de
baixa quali f icació de l 'Alt
Penedès"

Dimarts 14 d'octubre
De 9.30 a 13.30 h.
A la sala d'actes de la UEP
Confirmar assistència al 93 892 54 04

Adreçada a empresaris i empresàries de
micro, petites i mitjanes empreses de l'Alt
Penedès.

Jornada UEP

presentació UEP

"Aplica tecnologia i millora el teu
negoci"

Jornada PIMESTIC

Dijous 16 d'octubre
De 12.00 a 16.00 h.
A l'Hotel Pere III de Vilafranca
Confirmar assistència al 902 17 06 65

El curs bàsic de PRL és presencial i els 3 cursos d'especialitat en PRL són semipresencials, cal assistir a totes les classes i tutories
presencials i presentar el projecte final en cada una de les tres especialitats.

Certificat: Al final de cada curs es lliurarà un diploma a tots els alumnes.

* Formació Subvencionada: Aquests cursos són totalment subvencionats per a treballadors en actiu. Formació subvencionada pel
Consorci per la Formació Contínua de Catalunya de la Generalitat de Catalunya i pel Fons Social Europeu.

** Formació Bonificable: Són cursos de formació específica que l'empresa ofereix als seus treballadors en actiu. Aquests cursos formen part de les
convocatòries de la Fundación Tripartita para la Formación en el Empleo (antic FORCEM) i el Fons Social Europeu.

Quin és el cost de la formació bonificable? Les empreses disposen d'un crèdit per a formació, que resulta d'aplicar la quantitat indressada l'any anterior
en concepte de formació professional, el percentatge establert anualment i determinat en dunció de la mida de l'empresa. Trobarà més informació sobre
la formació contínua bonificable a www.uepenedes.com.

ANGLÈS INICIAL 1B (60h)
Dimarts i dijous, de 20.00 a 22.00 h.
Inici: 14.10.2008

ANGLÈS INICIAL 2A (60h)
Dilluns i dimecres, de 20.00 a 22.00 h.
Inici: 13.10.2008

ANGLÈS INICIAL 2B (60h)
Dissabtes, de 9.30 a 13.30 h.
Inici: 18.10.2008

ANGLÈS MIG 3A (60h)
Horaris a determinar
Inici: Octubre 2008

ANGLÈS MIG 4A (60h)
Horaris a determinar
Inici: Octubre 2008

ANGLÈS MIG 4B (60h)
Horaris a determinar
Inici: Octubre 2008

ANGLÈS MIG 5B (60h)
Horaris a determinar
Inici: Octubre 2008

COMPTABILITAT

COMPTABILITAT BÀSICA (60h)
Dimarts i dijous, de 19.30 a 22.00 h.
Inici: 02.10.2008

COMPTABILITAT AVANÇADA (60h)

COMPTABILITAT INFORMATITZADA (90h)

OFIMÀTICA (60h)
Dimarts i dijous, de 20.00 a 22.00 h.
Inici: 14.10.2008
Dilluns i dimecres, de 20.00 a 22.00 h.
Inici: 13.10.2008
Dissabtes, de 9.30 a 13.30 h.
Inici: 18.10.2008

INTERNET I CORREU ELECTRÒNIC (30h)
Dissabtes, de 9.00 a 13.00 h.
Inici: 18.10.2008

BASE DE DADES: ACCESS (40h)
Dilluns i dimecres, de 19.00 a 21.00 h.
Inici: 08.10.2008

PROCESSADOR DE TEXT: WORD (30h)
Dimarts i dijous, de 19.00 a 21.00 h.
Inici: 16.10.2008

AUTOCAD 2D/3D (60h)
Dissabtes, de 9.30 a 13.30 h.
Inici: 18.10.2008

FULL DE CÀLCUL: EXCEL (30h)

PRESENTACIONS POWER POINT (30h)

ACCES AVANÇAT (60h)

II Jornades d'Igualtat
"Conciliació i nous usos del temps"
Organitza:Ajuntament de Sant Sadurní
d'Anoia.
Col·labora: UEP

Dijous 23 i divendres 24 d'octubre
De 9.30 a 19.00 h.
Lloc: A confirmar
Inscripció socis UEP: 30 € (jornades +
dinar). Gràcies a l'acord amb la UBSTS.

Més informació al 93 892 54 04.

2008/2009

Dimarts i dijous, de 19.00 a 21.00 h.
Inici: 08.01.2009

Dilluns i dimecres, de 19.00 a 21.00 h.
Inici: 12.01.2009

Dimarts i dijous, de 19.00 a 21.00 h.
Inici: 03.02.2009

RECURSOS HUMANS

COACHING (40h)
Dissabtes, de 9.00 a 14.00 h.
Inici: 18.10.2008

INTEL·LIGÈNCIA EMOCIONAL (40h)
Dissabtes, de 9.00 a 14.00 h.
Inici: 08.11.2008

OFIMÀTICA (60h)
Dissabtes, de 9.00 a 14.00 h.
Inici: 18.10.2008

Dimarts i dijous
Inici: 14.10.2008

Dimarts i dijous, de 19.30 a 22.00 h.
Inici: 08.01.2009

ANGLÈS INICIAL 1A (60h)

AVANTATGES SOCIS UEP

Dret a una participació en els beneficis de la
pòlissa. Cobertura del 85% en el mercat

nacional i del 90% en l'exportació

10% DESCOMPTE
En serveis integrals de neteja: comerços,
indústries, neteges d'obra, aparacements,

escales comunitàries...

TRACTAMENT TEMES
IMMOBILIARIS I INDUSTRIALS

Dilluns i dimecres, de 19 a 22 h.
Inici: 13.10.2008

BAIX PENEDÈS NOU!
Organitza: Secretaria de Telecomunicacions
i Societat de la Informació i CIDEM
Col·labora: UEP


