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Joan Rosell reclama la
reduccio de la burocracia
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El Club de RRHH presenta
"Un accidente afortunado”

El president de Foment va
pronunciar la conferéncia
UEP "Mo6n empresarial:
s'ha de ser optimista o
pessimista?"

Menys exigencies legislatibes
i administratives ajudaria les
empreses a millorar la seva
competitivitat, aixi ho va
afirmar el president de
Foment del Treball, Joan
Rosell, en la Conferéncia
UEP celebrada el passat 7
de maig amb el patrocini de
Caixa Penedes.

Rosell va fer una crida a
I'optimisme davant l'actual
situacié economica, la qual
no és tant dramatica, va dir,
com la dels anys 90 i també

va demanar que I'adminis-
tracid, patronals i sindicats
sumin complicitats per
planificar el creixement de
Catalunya, que ha de passar
per una bona gestié de la
immigracio, el foment de la
formacio, la proximitat en la
generacié d'energia, el debat
de la nuclear i I'aposta clara
per les energies renovables.

Primer curs de conduccio
dinamica per empreses

Sera una jornada de
practiques que tindralloc
el divendres 13 de juny al
Circuit de Sils (Girona)

La UEP organitza primer cop
un curs avancat de
Conduccié Dinamica i Segura
amb la voluntat d'oferir una
proposta alternativa a les
empreses que, a la vegada,
respon a un doble objectiu:
formaci6é i motivacio del
personal.

Aquest curs de seguretat
avancat, adrecat tant a
conductors experts com a
novells, consisteix en una
jornada completa al Circuit
multipistes de Sils (Girona),
on es reproduiran totes les
situacions de risc que ens
podem trobar sobre l'asfalt i
es practicaran técniques per
sortir-se'n amb seguretat.

Aquests exercicis practics

s6n conduccio en slalom,
endavant i enrera, i a
diferents velocitats, conduc-
ci6 sobre gel, frenades (amb
i sense ABS), corves llis-
cants (amb i sense ESP),
subviratge i sobreviratge,
tracada en cercle, prova
d'algament o la comparativa
SEAT 1990-2008, entre
d'altres.

El curs es realitzara el
divendres 13 de juny i sera
per a un grup minim de 24
participants, que poden
provenir d'una sola empresa
0 bé de més d'una. El preu
és de 387€ per persona,
incloent trasllats des de
Vilafranca fins al circuit i
tornada, esmorzar, dinar i
assistencia medica. Compta
amb el suport de Viajes el
Corte Inglés.

Per a més informacio i
inscripcions: 93 892 54 04.

El socioleg i expert en
gestié de RRHH Daniel
Andrino va parlar de
lideratge al Club RRHH UEP

Un accidente afortunado és
una obra novel:-lada que
utilitza la metafora d'un lleg i
la seva manada per explicar
les capacitats que ha de tenir
un autéentic lider. Segons
Andrino, liderar no és fer que
et segueixin siné aconseguir
que vulguin seguir-te.
Basat en els tres eixos que
defineixen un grup, Andrino
ha dissenyat una taula per
determinar les caracteristi-
ques de I'equip i quina estra-
tegia de lideratge aplicar.

El Club de RRHH de la

N ACCDBNTE
AFORTUNADO

HisToRlas DE LIDERAZGO
e UN LEON AFRICANO
DANIEL ANDRINO

-

UEP, que compta amb el
patrocini de Treball Cata-
lunya, es tornara a reunir el
26 de juny per tractar les
Responsabilitats de I'empre-
sa en Prevenci6 de Riscos
Laborals amb Jaume Abad,
qui va ser director general
de Relacions Laborals.

El sector de la construccio
s'ha de registrar al REA

El Registre d'Empreses
Acreditades és telematic i és
obligatori per a contractites
i subcontractistes.

L'objectiu d’aquest registre
€s que totes les empreses
que operen al sector,
constructores, pero també
empreses de serralleria,
enrajoladores, de pintura,
instal-ladores de tota mena,
etc., demostrin que reuneixen
les condicions que estableix
la llei de regulacié de la
subcontractacié aprovada el
2006. Els autonoms que no
tinguin treballadors per
compte alié i els promotors
gue no siguin contractistes
no s’han de registrar.

El registre és telematic, a
través del web del Departa-
ment de Treball. Cal acreditar
tenir una organitzacié produc-
tiva propia, que el personal

ha estat format en prevencié
de riscos laborals, haver
assumit elsriscos i
responsabilitats de la seva
activitat, i tenir la signatura
electronica que, per obtenir-
la, cal adrecar-se a a una
de les quatre entitats
acreditades que s'indiquen
a www.gencat/treball.

La inscripci6 al REA tindra
una validesa de tres anys,
passats els quals s’haura de
renovar. La previsio del
Departament de Treball és
gue a Catalunya es registrin
unes 80.000 empreses.

UEP Alt Penedés

Av. Barcelona, 89 3a pl.
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43700 El Vendrell
1.977 18 22 99

info@uepenedes.com - www.uepenedes.com

Punt UEP
C. Sant Antoni, 9
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08770 Sant Sadurni d'Anoia
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Cursos i seminaris

CURSOS SUBVENCIONATS

SEMINARIS

PREVENCIO RISCOS LABORALS
ESPECIALITAT ERGONOMIA |
PSICOSOCIOLOGIA (250h)
Modalitat Semipresencial
Juny 2008
Adrecat a técnics superiors o
intermitjos de PRL

PREVENCIO RISCOS LABORALS
ESP. HIGIENE INDUSTRIAL (250h)
Modalitat Semipresencial
Juny 2008
Adrecat a técnics superiors o
intermitjos de PRL

PREVENCIO RISCOS LABORALS ESP.
SEGURETAT EN EL TREBALL (250h)
Modalitat Semipresencial
Juny 2008
Adrecat a técnics superiors o
intermitjos de PRL

GESTIO D'EQUIPS (8h)
Dimarts 17 i dijous 19 de juny
De 9.30 a 13.30 h. ala UEP
Preu Soci: 160 €
Preu no Soci: 200 €

Bonificable**

GESTIO DE LA FUNDACIO
TRIPARTITA (8h)
Dimarts 10 i dimecres 11 de juny
De 9.30a13.30 h. ala UEP
Preu Soci: 160 €
Preu no Soci: 420 €

Bonificable**

CURSOS INTENSIUS BONIFICABLES

CURSOS INTENSIUS BONIFICABLES

BUSINESS ENGLISH ELEMENTARY (32h)

Dilluns a dijous,de 9a 11 h
Del 30.06.08 al 24.07.08
Preu Soci: 218 €
Preu no Soci: 268 €

BUSINESS ENGLISH
PRE-INTERMEDIATE (32h)

Dilluns a dijous, de 11 a 13 h
Del 30.06.08 al 24.07.08
Preu Soci: 218 €
Preu no Soci: 268 €

BUSINESS ENGLISH INTERMEDIATE (32h)

Dilluns a dijous, de 15a 17 h
Del 30.06.08 al 24.07.08
Preu Soci: 218 €
Preu no Soci: 268 €

BUSINESS ENGLISH
UPPER INTERMEDIATE (32h)

Dilluns a dijous, de 17a 19 h
Del 30.06.08 al 24.07.08
Preu Soci: 218 €
Preu no Soci: 268 €

INSCRIPCIONS a:
formacio@uepenedes.com | 93 892 54 04

UNIO ELROPEA
i pel Fons Social Europeu.

Fons Social Europeu

El curs basic de PRL és presencial j els 3 cursos d'especialitat en PRL sén semipresencials, cal assistir a
totes les classes i tutories presencials i presentar el projecte final en cada una de les tres especialitats.

Certificat: Al final de cada curs es lliurara un diploma a tots els alumnes.

Genaralital de Catalunys
Consorci per a la Formacia
Continua de Catalunya

* Formaci6é Subvencionada: Aquests cursos son totalment subvencionats per a treballadors en actiu.
Formacio subvencionada pel Consorci per la Formacié Continua de Catalunya de la Generalitat de Catalunya

U0 ELROPEA

Fons Social Europeu

bonificable a www.uepenedes.com

** Formaci6 Bonificable: Sén cursos de formaci6 especifica que I'empresa ofereix als seus treballadors en
actiu. Aquests cursos formen part de les convocatories de la Fundacién Tripartita para la Formacion en el
Empleo (antic FORCEM) i el Fons Social Europeu.

guin_ és el cost de la formacié bonificable? Les empreses disposen d'un credit per a formacié, que resulta
Fundacién Tripartia 2/ aplicar la quantitat indressada I'any anterior en concepte de formacio professional, el percentatge establert
PARA LA FORMACION 1X 5t 147150 anualment i determinat en dunci6 de’la mida de 'empresa. Trobara més informacié sobre la formacio continua

jornada UEP

"El Pla d'Eficiencia energética.
Sistemes de gesti6 i Subvencions"

A carrec de José Enrique Vazquez, consultor
energetic de I'lCAEN,

Vicente R. Aparicio, consultor energetic,

i Jordi Serra, responsable de projectes de
Circutor.

Divendres 20 de juny

De 9.30 a 11.30 h.

A la sala d'actes de la UEP
Confirmar assisténcia al 93 892 54 04

sessio informativa

"Contractacié de persones
estrangeres”

A carrec de Eva Izquierdo, advocada i membre
del Grup d'Estrangeria de la Comissié de
Defensa del Col-legi d'Advocats de Barcelona
i Francisco Pires, advocat especialitzat en
estrangeria.

Dijous 12 de juny

De 9.30 a 11.30 h.

A la sala d'actes de la UEP
Confirmar assisténcia al 93 892 54 04

Club RRHH UEP

"Responsabilitats de I'empresa en
la Prevencio de Riscos Laborals"
A carrec de Jaume Abad, antic director de

Relacions Laborals del Departament de Treball
de la Generalitat de Catalunya

Adrecat a caps de RRHH

Dijous 26 de juny

De 9.30a11.30 h.

A la sala d'actes de la UEP
Confirmar assisténcia al 93 892 54 04

dinar-col-loqui UEP

"Logistica i futur empresarial”

A carrec de Ramon Tremosa, economista i
professor de la Universitat de Barcelona

Dijous 3 de juliol

Ales 13.15 h.

A I'Hotel Pere Il (placa Penedes, 1 de
Vilafranca del Penedes)

Preu socis: 35€ | Preu no socis: 45€
Confirmar assistencia al 93 892 54 04

avantatges del mes 93 892 54 04

Ara la UEP li omple
el diposit!

Les 100 primeres empreses que contractin
abans del 30 de juny una TARGETA
SOLRED rebran una Targeta SOLRED
REGAL per valor de 30€.*

30€

"OBE" de regal.*

* Promoci6 exclusiva per a empreses que contractin la targeta SOLRED aquest mes. Més informacié: 93 892 54 04.

| ames, el portem GRATIS
per la Via Rapida

Oferta 3X2: les 50 primeres empreses
associades que sol-licitin ara 2 VIA-T
de SOLRED tindran el 3r dispositiu

OBE

DE REGAL

patrocinadors www.uepenedes.com
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